Progresso-Lehrgang

Subventionierte Weiterbildung
Lehrgange der Sozialpartner im Gastgewerbe

Hotel & Gastro ;

0 rMﬂ Hotel & Gastro Union
GastroSuisse
hotelleriesuisse



Ohne Grundbildung (Lehre) im Gastgewerbe?

Die ideale Weiterbildung fiir Mitarbeitende ohne Grundbildung.
Ein Lehrgang von Progresso ist lhre Chance fir eine fundierte, praxi-
sorientierte Weiterbildung und macht aus lhnen qualifizierte Mitarbei-
tende. Die Weiterbildung von Hotel & Gastro formation bringt lhnen
nur Vorteile: Sie verbessern lhre beruflichen Fertigkeiten, Ihr Arbeitge-
ber wird entlastet und der Gast ist zufrieden.

Welche Voraussetzungen muss ich erfiillen?

Checkliste:

® |ch arbeite in einem der Fachbereiche
(Kiche, Service oder Hauswirtschaft).

® |ch verstehe Deutsch und kann mich auch gut auf
Deutsch verstandigen.

® |ch habe Lese- und Schreibkenntnisse.

® |ch habe keinen Berufsabschluss im Gastgewerbe.

Wie lange dauert diese Weiterbildung?

Ein Lehrgang beinhaltet 25 Ausbildungstage (= 5 Wochen), die sich auf
drei Blocke verteilen. Der Unterricht findet jeweils von Montag bis Frei-
tag statt. Die Kurse sind so angeordnet, dass die Mdglichkeit besteht,
den Lehrgang in 4 bis 5 Monaten abzuschliessen, spatestens jedoch
nach zwei Jahren.

Kurs 1 Riickkehr in Kurs 2 Kurs 3
2 Wochen den Betrieb 2 Wochen 1 Woche
2 _ 4 Monate (= Repetitions- und

Prifungswoche)

Wichtig: Die Kursblocke 2 und 3 kdnnen (mUssen aber nicht!) an einem
Stlck absolviert werden.



Wahlen Sie zwischen drei Progresso-Lehrgangen:

Fachbereich Kiiche

Lebensmittel-, Koch- und Fachkunde,
Hygienegrundséatze an der Arbeit,
Unfallverhiitung und Sicherheit am
Arbeitsplatz, wirtschaftliches Denken
und Umweltbewusstsein, sicheres
Bedienen von Maschinen und Apparaten
in der Kuche, neue Arbeits- und Einsatz-
techniken und praktische Fertigkeiten
an einem taglichen Menu. Die (K-Tage
(Uberbetriebliche Kurse) der Attestaus-
bildung sind ein fester Bestandteil des
Lehrgangs.

Fachbereich Service

Umgang mit Materialien, Maschinen und
Utensilien, Hygiene im Servicebereich,
Gasteempfang, Betreuung und Verkauf,
Getrdnke und Speisen servieren, Orga-
nisation der Arbeitsablaufe, Angebots-
und Verkaufsschulung, selbstandiges
Arbeiten vor dem Gast, Koordination von
Arbeitsablaufen, effizientes Arbeiten im
Service, Personlichkeitsschulung.

Fachbereich Hauswirtschaft

Etage, Hausdienst, Wascheversorgung,
Buffet, Office, Lagerhaltung, Unfallverh(-
tung, Brandschutz, Hygiene, vernetztes
Denken und konstruktive Zusammenar
beit, Freude gewinnen an der Dienstleis-
tung.




Informationen

Wo finden die Kurse statt?

Die Lehrgange werden in der ganzen Schweiz und in drei Landesspra-
chen angeboten (D, F, |).

Was kostet der Progresso-Lehrgang?

Die Ausbildung, Unterrichtsmaterial, Verpflegung und Ubernachtung
werden durch Beitrdge des -GAV (Landes-Gesamtarbeitsvertrag) sub-
ventioniert, sofern der Betrieb und der Mitarbeitende diesem zwingend
unterstellt sind. Es wird eine einmalige Einschreibegebthr erhoben.
Der Betrieb erhélt zudem eine Arbeitsausfallentschadigung von max.
CHF 500.- pro Kurswoche. Arbeitnehmenden, welche dem LGAV nicht
zwingend unterstellt sind, wird der Lehrgang zum glinstigen Selbstkos-
tenpreis angeboten.

Gesamtschweizerisch anerkannter Ausweis

Nach erfolgreichem Abschluss des Lehrgangs erhalten Sie ein Zerti-
fikat, das von hotelleriesuisse, GastroSuisse sowie Hotel & Gastro
Union anerkannt wird.

Nach dem Progresso-Lehrgang besteht die Mdglichkeit, eine verkilrzte
Grundbildung zu absolvieren.

Gerne senden wir lhnen die Unterlagen zu.

Wo kann ich mich anmelden?

Hotel & Gastro formation Schweiz
Basisqualifikation

Eichistrasse 20

Postfach 362

6353 Weggis

Telefon 041 392 77 33

Telefax 041 392 77 70
progresso@hotelgastro.ch
www.progresso-lehrgang.ch



Von der Basis-Qualifikation zur Grundbildung (Lehre)

Progresso

Progresso
Klche

Progresso
Service

Berufsfachschule

Progresso
Hauswirtschaft

Subventioniert, sofern
der Betrieb und der
Mitarbeitende zwingend
dem L-GAV unterstellt
sind.

* Zum grossen Teil finan-
ziert, sofern der Betrieb
und der Mitarbeitende
zwingend dem L-GAV
unterstellt sind.
Voraussetzungen:

3 Jahre Berufserfahrung +
Progresso-Lehrgang

Unterstltzungsbeitrag von
CHF 2000.—-, sofern der

Betrieb und der Mitar-
beitende zwingend dem
L-GAV unterstellt sind.
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